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Описывается автоматизированная система, которая позволяет существенно упростить процесс контроля за соблюдением 
требований по охране труда и технике безопасности в строительстве. Система реализована в виде Web-приложения, 
позволяющего работать с документами, хранящимися в сети Internet и на сервере организации.  
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Введение
 В настоящее время для автоматизации 

технологичес-ких и бизнес-процессов в строительстве 
разрабатывается и используется специализированное 
программное обеспечение (ПО) различного уровня 
сложности. В качестве информационных источни-
ков зачастую используются информационные базы 
нормативных документов общего назначения, такие 
как Консультант, Гарант и пр. Однако поиск в таких 
системах узко специализированной информации не-
посредственно на строительной площадке связан с 
большими затратами времени. Подавляющая часть 
специализированного ПО реализована в формате на-
стольного приложения, что сущест-венно ограничи-
вает возможности его использования непосредственно 
на строительной площадке, например, во время про-
ведения проверок соблюдения правил по охране труда 
и технике безопасности. Кроме того, для небольших 
строительных компаний такое ПО, как правило, пред-
ставляет собой дорогостоящий продукт с избыточной 
функциональностью. 

Поэтому в настоящее время для определенного 
сегмента строительного рынка актуальность представ-
ляют недорогие специализированные программные 
продукты, позволяющие повысить эффективность 
управления процессом строительства за счет автомати-
зации конкретных бизнес-процессов и создания еди-
ной информационной среды на базе Web-технологий. 

Выделим следующие проблемы в организации ин-
формационной поддержки:

правило, используются личные встречи представите-
лей заказчика, исполнителя контролирующих орга-
низаций, различные совещания, планерки и т.п., что 
зачастую существенно повышает уровень непрозрач-
ности тех или иных управленческих решений и приво-
дит к замедлению производственного процесса;

-
вил охраны труда (ОТ) и техники безопасности (ТБ) 
далеки от совершенства и в основном ведутся в бумаж-
ном или рукописном формате;

-
мационных потоков, что также сказывается на скоро-
сти принятия и правильности управленческих реше-
ний и на скорости производственных процессов.

Существенная роль в управлении производствен-
ными процессами в строительстве отводится таким 
факторам, как контроль за соблюдением требований 

по охране труда и технике безопасности и управление 
персоналом (логистика персонала).

В настоящее время эффективным инструментом в 
сфере охраны труда считается система проверок, вклю-
чающая несколько (как правило, три) уровней контроля 
[1]. Многие строительные организации разрабатывают 
собственные контрольные мероприятия, учитывающие 
принцип трехступенчатости и специфику работы [2]. 
Для оценки общего уровня безопасности на строитель-
ном объекте также используются различные методы 
экспертных оценок [3, 4]. 

При проведении проверок проверяющим необхо-
дима разностороння информационная поддержка, в 
частности, нормативные значения многочисленных 
показателей. Эта информация, как правило, никак не 
систематизирована и содержится в многочисленных 
разрозненных документах. Запомнить такие большие 
объемы информации человеку не под силу, а носить с 
собой по объекту пачки бумажных документов тоже не 
представляется возможным. Для получения открытой 
информации в таких ситуациях проверяющие исполь-
зуют возможности Internetа. Однако поиск такой ин-
формации в Internetе в поисковых системах широкого 
профиля сопряжен с существенными затратами време-
ни. Для получения какой-либо внутренней информа-
ции проверяющие в принципе не могут воспользовать-
ся возможностями Internet, поскольку эта информация 
хранится, как правило, во внутренних корпоративных 
информационных системах. 

Таким образом, для эффективного управления та-
ким сложным процессом как строительство необходи-
мо единое информационное пространство, в котором 
пользователи с различными статусами могли бы макси-
мально полно и оперативно получать любую необходи-
мую для них информацию. 

Одним из возможных решений по автоматизации 
процессов управления в строительстве может стать раз-
работка Web-приложения [5]. Использование такого 
приложения позволит увеличить эффективность управ-
ления, повысить оперативность и снизить расходы. 
Кроме того, преимуществом Web-приложения является 
возможность работать с приложением с любого участка 
строительного объекта и с любого устройства, будь то 
настольный компьютер, ноутбук, планшет или телефон. 
Для этого пользователю необходим только доступ к сети 
Internet и установленный браузер.

Цель данной работы заключается в создании Web-
приложения, позволяющего перевести в единое ин-
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формационное пространство представителей раз-
личных подразделений и автоматизировать процессы 
контроля за соблюдением требований по охране  
труда и технике безопасности при проведении стро-
ительных работ. 

Для реализации поставленной цели требуется ор-
ганизация: 

-
ной работы всех заинтересованных лиц с актуальной 
информацией по соблюдению правил ОТ и ТБ на 
строительных объектах и, как следствие, минимиза-
ция временных затрат на выявление, согласование и 
устранение различных нарушений, замечаний, от-
клонений от проекта и т. п.;

работы с большим числом нормативно-правовых 
документов, исключающего необходимость в ис-
пользовании рукописного формата и неструктури-
рованного поиска информации в сети Internet.

При выполнении исследований были решены 
следующие задачи:

продукта;

документов, используемых в строительстве;

модели данных;
-

ем объектно-ориентированного подхода, которое  

будет взаимодействовать с базой  
данных;

-
мы поиска информации в базе  
данных;

интерфейса Web-приложения.
Основная функциональность 

приложения разделяется на сле-
дующие группы: 

- управление пользователями;
- управление документацией;
- управление процессом фик-

сации, согласования и устране-
ния нарушений по ОТ и ТБ;

- управление персоналом (ло-
гистика персонала).

Управление пользователями. 
Работу с приложением осущест-
вляют только авторизованные 
пользователи. Каждый из них об-
ладает своим набором возможно-
стей при работе с приложением. 
В приложении реализованы сле-
дующие роли для пользователей: 
администратор, проверяющий, 
работник.

Разработана система автори-
зации пользователей, предусма-

тривающая автоматическую генерацию логина и паро-
ля при создании новой учетной записи пользователя 
администратором. Каждый пользователь при желании 
может изменить свой пароль в любой произвольный 
момент времени из своего личного кабинета. 

Пользователи с правами администратора имеют 
полный доступ ко всем таблицам базы данных и могут: 

-
си пользователей;

правовые документы;
-

личных журналах.
Пользователи с правами работника и проверяю-

щего имеют ограничения по доступу к информации 
из базы данных в соответствии со своей функцио-
нальностью.

Управление документацией. Для работы с докумен-
тами создана единая база всех необходимых норма-
тивно-правовых документов, содержащих наиболее 
полную информацию по требованиям по охране тру-
да и технике безопасности при проведении строи-
тельных работ. 

Все документы разделены на две большие группы: 
актуальные нормативно-правовые акты и требования 
по охране труда. В каждой из этих групп документов, 
в свою очередь, выделены подгруппы документов. 
Так, все нормативно-правовые документы разделены 
на: ГОСТы, инструкции, приказы. 

Рис.1. Внешний вид журнала инструкций на странице администратора

Рис.2. Журнал учета нарушений в личном кабинете проверяющего
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Среди всех требований по охране труда отдельно 
выделены требования, предъявляемые: при проведе-
нии отдельных видов работ, к работникам, к террито-
риям.

Для работы с различными документами реализова-
ны три варианта:

-
кументу осуществляется по ссылке;

файла в формате .doc или .pdf, при этом пользователь 
может просмотреть его на экране или загрузить его на 
любое внешнее устройство;

-
гострочного текста; в этом случае пользователь имеет 
возможность только просмотра информации на экране.

Для навигации по базе документов реализована 
удобная система поиска нужной информации по клю-
чевым словам. Для удобства поиска информации на 
всех страницах с документами реализована возмож-
ность сортировки документов по двум параметрам:  по 
алфавиту и по дате создания документа.

Таким образом, данная часть разработанного при-
ложения представляет собой своего рода помощника  

(советника), с помощью которого можно осущест-
влять оперативный поиск нужной информации на 
любом участке объекта.

Управление процессом фиксации, согласования и 
устранения нарушений требований по ОТ и ТБ. Ин-
формации о выявленных нарушениях представляет 
собой текстовое описание нарушения с указанием 
ответственного исполнителя, срока, в который необ-
ходимо устранить нарушение, сотрудника, выявив-
шего нарушения и др. При необходимости проверя-
ющий может прикрепить фотографию выявленного 
нарушения, а ответственный исполнитель – фото-
графию исправленного нарушения. Вся информа-
ция по выявленным нарушениям хранится в журнале 
нарушений. Вносить и редактировать информацию 
в этом журнале могут только пользователи с ролью 
администратора или проверяющего. Пользователь с 
ролью работника может только просматривать ин-
формацию по своим нарушениям в журнале нару-
шений в своем личном кабинете.

Реализована система оповещения всех сотруд-
ников, задействованных в обработке выявленного 
нарушения. Система предусматривает появление 
красной сигнальной точки в журнале нарушений у 
всех этих сотрудников при каждом новом событии, 
связанным с нарушением. В качестве такого собы-
тия могут выступать: 

 
шения;

-
ванному ранее нарушению;

Данная функциональность приложения способ-
ствует оперативному информированию всех заин-

тересованных лиц о выявленных нарушениях правил 
по охране труда и требований по технике безопасности 
в процессе строительства в режиме реального времени. 
Прозрачность информационных потоков должна ис-
ключить спорные ситуации и сопутствующие им за-
траты времени на обсуждение сложившейся ситуации 
непосредственно на строительной площадке. 

Управление персоналом (логистика персонала). Ин-
формация по сотрудникам, хранящаяся в базе данных, 
доступна пользователям в виде различных электрон-
ных журналов:

-
структажа ОТ и ТБ; 

тех или иных работ или работы с определенным обо-
рудованием и т. п.;

ежеквартальный контроль);

определенного вида работ или работу с определенным 
видом оборудования;

Рис.3. Примеры подробного описания нарушения

а)

б)
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Для хранения данных, необходимых для рабо-
ты приложения, была спроектирована и реализо-
вана реляционная база данных, содержащая более  
20 сущностей, представленных в виде таблиц базы дан-
ных [6].

Web-приложение разработано на языке Python с по-
мощью объектно-ориентированного компонентного 
фреймворка Django [7], реализующего паттерн проек-
тирования MVC (Model-View-Controller) [8]. 

Для взаимодействия с базой данной использовалась 
система управления базами данных MySQL [9].

Результаты
Разработано Web-приложение, функциональность 

которого реализована на нескольких страницах: «Сот-
рудники», «Актуальные нормативно-правовые акты», 
«Требования ОТ», «Инструктажи», «Нарушения», «Тех-
ника в аренду». На рис. 1 представлен внешний вид 
журнала инструкций на странице администратора. При 
создании нового документа и загрузке его в базу дан-
ных администратор должен задать название документа, 
выбрать из списка категорию и способ хранения до-
кумента. На рис. 2 представлен внешний вид журнала 
нарушений в личном кабинете пользователя с правами 
проверяющего.

В журнале нарушений для каждого нарушения ото-
бражаются такие параметры, как: наименование на-
рушения; дата обнаружения нарушения; категория 
нарушения; состояние нарушения (устранено/ не 
устранено); ссылка для просмотра подробной инфор-
мации о нарушении. Для удобства работы с информа-
цией о нарушениях на странице реализованы возмож-
ности фильтрации, редактирования и удаления записей. 

Вся информация о выявленных в ходе проверки на-
рушениях ОТ и ТБ заносится проверяющим в базу дан-
ных непосредственно во время проведения проверки с 
помощью специальной формы. При этом дата выявле-
ния нарушения формируется автоматически. После до-
бавления в базу данных нового выявленного нарушения 
всем пользователям, задействованным в обработке это-
го нарушения, приходит уведомление об этом наруше-
нии. Примеры подробного описания нарушения пред-
ставлены на рис. 3, 4.

После исправления выявленного нарушения поль-
зователь, ответственный за исправление нарушения, 
может занести новую информацию в базу данных. По-
сле ввода информации об устранении нарушения, как и 
при фиксации выявленного нарушения, всем пользова-
телям, задействованным в обработке этого нарушения, 
приходит соответствующее уведомление.

Заключение
С помощью фреймворка Django и языка програм-

мирования Python разработано Web-приложение  

для автоматизации работы с нормативно-правовыми  
документами и учета нарушений правил охраны тру-
да и требований по технике безопасности на строи-
тельном объекте.  Для хранения необходимых данных 
разработана реляционная база данных. Разработан-
ное приложение позволяет перевести в единое ин-
формационное пространство работников различных 
подразделений и существенно сократить затраты вре-
мени на поиск необходимой информации и принятие 
управленческих решений. Приложение внедрено в 
практическую деятельность нескольких организаций 
строительного профиля. В дальнейшем планируется 
расширить функциональность приложения за счет 
реализации в нем возможности расчета интеграль-
ного показателя общего состояния безопасности на 
строительном объекте на основе экспертных оценок 
различных показателей, выставляемых проверяющи-
ми непосредственно во время проведения проверок. 
Основные положения данного метода оценки без-
опасности приведены в работе [4].  
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